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CONSTITUCION DEL ENTE NACIONAL DE ALTO

RENDIMIENTO DEPORTIVO (E.N.A.R.D.)"

Capitulo I

Objeto

Articulo 1°.- Créase el Ente Nacional:del Alto'Rendimiento Deportivo, como persona juridica
de derecho publico no estatal, destinada a gestionar y coordinar apoyos economicos especificos

para la implementacion de lag\politicas de alto rendimiento y paralimpicas dentro del ambito del
deporte de representacion nacional.

Articulo 2: Para el cumplimiento de ello, el Ente tendra plena capacidad juridica para
administrar los recursos asignados por la presente ley, pudiendo afectarlos exclusiva y
excluyentemente a:

a) Becas para atletas dedicados a actividades y competencias contempladas en la presente ley, a
fin de posibilitar la mayor exclusividad posible de dedicacion durante su vida deportiva util.

b) Complementar los subsidios de la Secretaria de Deportes de la Nacion a los gastos de viajes,
estadias, transporte, hospedaje y alimentacion, para participar en competencias internacionales
que consten en el calendario oficial de la respectiva Federacion Internacional y que se
encuentren incluidas en el presupuesto anual aprobado por la Directorio Ejecutivo.

Estos conceptos quedan exentos de cualquier impuesto nacional, provincial o municipal.

¢) Honorarios de entrenadores y técnicos, nacionales o extranjeros, afectados al alto
rendimiento.




d) Contratacion de especialistas en ciencias aplicadas al deporte para apoyo de los atletas.

e) Apoyo econdmico para la organizacion de competencias nacionales e internacionales a
realizarse dentro del territorio de la Republica.

f) Servicios de medicina prepaga para Atletas, entrenadores y técnicos contemplados en la
presente ley.

g) Adquisicion de los elementos necesarios para el procedimiento de control antidoping.

A los efectos del cumplimiento de las funciones operativas indicadas precedentemente, el
Directorio Ejecutivo, tendra la facultad de implementar planes, programas, proyectos y acciones
a través de unidades ejecutoras publicas o privadas, nacionales , provinciales y municipales
idoneas para tales cometidos no pudiendo este concepto exceder el 10% de los recursos
recaudados en forma anual.

Articulo 3.- Sin perjuicio de que el Ente tendra domicilio en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, desarrollara sus actividades en todas las regiones del pais, creando las respectivas
delegaciones regionales y propendiendo a que la actividad de entrenamiento y calificacion de
los deportistas pueda efectuarse en su region o provincia de pertenencia, evitando el desarraigo
y el alejamiento del grupo familiar. Asimismo, actuara en el extranjero, de acuerdo a los
alcances de la personeria juridica que le otorga la presente ley.

Articulo 4°. El Ente, no tendra fines de lucro, y gozara de autarquia administrativa y financiera,
sin perjuicio de los mecanismos de control y fiscalizacion que se establecen en la presente ley.

Articulo 5°. El Ente, adscribe a la filosofia, principios’y valoresdeila Carta Olimpica, y a la ley
de deporte de nuestro pais.

Capitulo I1
Socios

Articulo 6°.- Seran socios fundadores del Ente, la Secretaria de Deportes de la Nacion, y el
Comité Olimpico Argentino.

Articulo 7°.- Los socios fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Elegir y ser elegidos para los cargos de miembros del directorio del Ente a través de los
representantes que ellos mismos elijan.

¢) Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales a través de sus
representantes.

d) Participar en las actividades y actos en la forma que disponga el Directorio Ejecutivo o, en su
caso, la Asamblea General.

¢) Tener acceso a todos los libros del Ente.

f) Proponer la medida de censura en contra de uno o mas de los directores del Ente, fundada en
la inobservancia de los deberes que esta ley, y la normativa vigente les impone.-

Articulo 8°.- Seran obligaciones de los socios fundadores:



a) Respetar y cumplir la normativa de esta ley y los reglamentos que al efecto se dicten, asi
como las resoluciones o acuerdos que el directorio o las Asambleas Generales dictaren o
adoptaren.

b) Desempenar con celo y oportunidad, a través de sus representantes legales o mandatarios, los
cargos o comisiones que se les encomienden.

c) Asistir a las sesiones de las asambleas generales ordinarias o extraordinarias.

d) En general, participar en las actividades encaminadas al cumplimiento de los fines del Ente.
Capitulo 111

Gobierno y Administracion

Articulo 9°.- El Ente tendra los siguientes Organos de Gobierno y Administracion: a) La
Asamblea General de Socios, b) El Directorio Ejecutivo, ¢) La Comision Fiscalizadora, d) El

Tribunal de disciplina.

Articulo 10°.- En las Asambleas Generales cada uno de los socios fundadores sera representado
por cinco personas, uno de las cuales deberan ser ex atletas olimpicos.de destacada actuacion.

Los representantes seran designados por un ciclo olimpico ysu.representacion sera valida hasta
el 31 de diciembre del afio que se termine la:Olimpiada.

A estos efectos se entiende por ciclo olimpico el cuatrienio caleulado'en los términos de los
apartados 1, 2 y 3 del Texto de Aplicacion de la Norma 6 dela Carta Olimpica.

Los socios fundadores ejerceran sus derechos y cumpliran sus obligaciones sociales por
intermedio de sus representantes legales o por mandato de éstos, cuyo poder debera registrarse
en el Ente.

Articulo 11°.- Las Asambleas Generales de Socies tendran caracter de Ordinarias y
Extraordinarias. Las primeras de ellas, se celebraran en el primer cuatrimestre de cada afio.

Articulo 12°.- A la Asamblea General Ordinaria le correspondera conocer y pronunciarse
respecto de las siguientes materias:

a) Aprobar el Plan Estratégico Institucional o sus modificaciones. En esta materia se requerira
siempre la aprobacion unanime de los representantes de la Secretaria de Deporte de la Nacion,
quienes deben velar por el cumplimiento de la Politica Nacional de Alto Rendimiento.

b) Conocer y pronunciarse sobre la Memoria y el Balance Anual que debera someter a su
consideracion el Directorio Ejecutivo.

¢) Elegir simultaneamente a los miembros del Directorio Ejecutivo, de la Comision
Fiscalizadora y miembros del Tribunal de Disciplina, cuando corresponda.

d) Examinar y pronunciarse acerca de la cuenta de gestion social, el balance y la memoria que
anualmente formule el Directorio Ejecutivo.

e) Examinar y pronunciarse sobre el presupuesto del ejercicio econémico siguiente, que
anualmente debera proponer el Directorio Ejecutivo.



f) La aprobacion y modificacion de reglamentos internos de la institucion.

d) Disponer por resolucion unanime fundada en motivos excepcionales de inviabilidad, la
disolucion del Ente y la liquidacion de su patrimonio remanente, ad referéndum del Poder
Ejecutivo Nacional mediante resolucion de la Secretaria de Deporte del Ministerio de Desarrollo
Social de la Nacion.

Articulo 13°.- Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cada vez que el directorio
acuerde convocar a ellas, o cada vez que lo soliciten por escrito al presidente del directorio
cinco representantes de los socios fundadores indicando el o los motivos de la peticion.

Articulo 14°.- En las Asambleas Generales Extraordinarias s6lo podran tratarse las cuestiones
relacionados con los asuntos que sean indicados en la respectiva convocatoria.

Las siguientes materias podran tratarse indistintamente en Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria:

a) Las apelaciones que se presenten en contra de los directores del Ente, para hacer efectivas las
responsabilidades que conforme a la Ley o el estatuto les correspondan o por notable abandono
de funciones.

b) La adquisicion, enajenacion o gravamen de bienes inmuebles:
¢) Adquirir créditos en el Sistema Financiére.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por el voto:conforme de la mayoria absoluta
de los votos presentes, sin perjuicio de los casos en que la ley olos reglamentos internos exijan
un quoérum diferente.

Articulo 15°.- Las citaciones a las asambleas generales setharan por medio de carta certificada o
correo electronico enviado al domicilio de los miembros de la asamblea, registrada en el Ente,
sin perjuicio de un aviso publicade per-una.vez en un diario de circulacion nacional que
determine el directorio, y el Boletin Oficial, dentro de los diez dias que preceden al fijado por el
directorio para la reunion.

Articulo 16°.- Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias seran legalmente
instaladas y constituidas si a ellas concurriere, a lo menos, la mitad mas uno de los
representantes de los socios fundadores. Si no se reuniere este quorum se dejara constancia de
este hecho en el acta y debera disponerse una nueva citacion para dia diferente, dentro de los
treinta dias siguientes al de la primera citacion, en cuyo caso la Asamblea se realizara con los
representantes que asistan.

Los acuerdos en las Asambleas Generales se tomaran por mayoria absoluta de los votos
presentes.

De las deliberaciones y acuerdos adoptados debera dejarse constancia en un libro especial de
actas que sera llevado por el secretario. Las actas seran firmadas por el presidente, por el
secretario o por quienes hagan sus veces y, ademas, por un representante de cada socio fundador
designados por la asamblea.

Articulo 17°.- Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente del Ente y actuara
como secretario el que lo sea del Directorio Ejecutivo, o las personas que hagan sus veces.- Si



faltare el Presidente, presidira la Asamblea el Vicepresidente o en su defecto un director u otra
persona que la propia Asamblea designe.

Articulo 18°.- Las asambleas generales solo podran ser diferidas para una fecha posterior,
cuando asi lo decida el directorio, por medio de una resolucion fundada.

Capitulo IV
Directorio Ejecutivo

Articulo 19°.- El Ente sera administrado por un Directorio Ejecutivo, compuesto por ocho
miembros, de los cuales corresponderan : Tres representantes de la Secretaria de Deportes de la
Nacion , tres representantes del Comité Olimpico Argentino y dos ex atletas olimpicos de
destacada actuacion, correspondiendo su designacion a uno por cada socio fundador. El mismo
quedara integrado con los siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, y
cuatro Directores, cuyas funciones no seran remuneradas.

El mandato del Directorio Ejecutivo sera de cuatro afios, coincidiendo con el ciclo olimpico.

La Presidencia y la Secretaria, se ejerceran de manera rotativa por los socios fundadores, salvo
acuerdo en contrario, correspondiendo el primer ciclo a quienes ejerzan esos cargos en el
Comité Olimpico Argentino.

Los cargos de Vicepresidente y Tesorero Seran ejercidos, en.el mismo perigdo, por los
representantes designados a tales efectos por la Secretaria de Deporte defa Nacion.

El Presidente y el Secretario General del Comité Olimpico. Argentino, serdn las inicas
autoridades que podran desempefar los cargos.de Presidente, Vicepresidente, Secretario y
Tesorero, dentro del Directorio Ejecutivo. Los restantes miembros seran elegidos por la
Asamblea General Ordinaria en una sola votacion en proporciones iguales por cada socio
fundador.

Articulo 20°.- Son atribuciones y'deberes del Directorio Ejecutivo:

a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas; cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y los
Reglamentos, interpretandolos, en caso de duda, con cargo de dar cuenta a la Asamblea mas
proxima que se celebre.

b) Dirigir la Administracion del Ente..

¢) Convocar a Asambleas y establecer el Orden del Dia de las mismas.

d) Nombrar empleados y todo el personal necesario para el cumplimiento de la finalidad social,
fijarle sueldo, determinarle las obligaciones, amonestarlos, suspenderlos o destituirlos, bajo la
orbita del derecho privado.

g) Presentar a la Asamblea General Ordinaria una Memoria, Balance General, Inventario,
Cuenta de Gastos y Recursos e Informe de la Comision Fiscalizadora. Todos estos documentos
deberan ser remitidos a los socios fundadores con la anticipacion requerida para la convocatoria

de las Asambleas Ordinarias.

h) Dictar el Reglamento General que debera ser aprobado por la Asamblea.



i) Designar a los integrantes de los Consejos y/o Comisiones que sean necesarias para el mejor
cumplimiento de las finalidades del Ente.

j) Aceptar la incorporacion voluntaria, en calidad de adherentes, sin voz ni voto, de personas,
instituciones publicas o privadas, interesados en los objetivos del Ente, y que tengan el
proposito de apoyar el trabajo del mismo.

k) Efectivizar la recaudacion de los recursos previstos en el articulo 26 de esta ley.

Capitulo V

Atribuciones y deberes de los miembros del Directorio Ejecutivo

Articulo 21°.- Son atribuciones y deberes del Presidente del Directorio Ejecutivo:

a) Representar al Ente en todos sus efectos.

b) Convocar a las reuniones del Directorio Ejecutivo.

¢) Presidir las Asambleas y reuniones del Directorio Ejecutivo, teniendo.doble voto en caso de
empate.

d) Firmar conjuntamente con el Secretario las actas, correspondencia y, en general, toda la
documentacion administrativa..

¢) Firmar conjuntamente con el Tesorero; las'0rdenes. de pago ¥ todos los demas documentos
que se refieran a la marcha economica del Ente.

f) Resolver por si mismo los asuntos de urgencia y las dificuttades que pudieran suscitarse,
siempre que no hubiera tiempo para convoear al Ditectorio Ejecutivo, debiendo dar cuenta de lo

ocurrido en la primera sesion.

Articulo 22°.- El Presidente sera reemplazado encaso de ausencia o impedimento por el
Vicepresidente.

Articulo 23°.- Son deberes y atribuciones del Secretario:
a) Redactar las actas de las Asambleas y reuniones del Directorio Ejecutivo.

b) Redactar la correspondencia, y tener a su cargo la conservacion de los libros, archivos,
registros y en general toda la documentacion administrativa de la entidad.

¢) Firmar con el Presidente las actas, correspondencia, notas y en general toda la documentacion
administrativa del Ente.

d) Actuar como Secretario en las Asambleas.
Articulo 24°.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a) Depositar todos los fondos percibidos en el/los Banco/s que designe el Directorio Ejecutivo
en cuentas a la orden del Ente.

c¢) Efectuar los pagos aprobados por el Directorio Ejecutivo o autorizados por el Presidente.



d) Firmar de manera conjunta con el Presidente las 6rdenes de pago cheques y en general toda la
documentacion financiera del Ente.

e) Llevar los libros de contabilidad necesarios y preparar los balances correspondientes,
debiendo también proporcionarle al Directorio Ejecutivo, en cualquier oportunidad, los informes
que les requieran con respecto al movimiento y estado econdmico del Ente.

g) Preparar y someter a la consideracion del Directorio Ejecutivo los presupuestos, que resulten
necesarios para cumplir la finalidad del Ente.

Articulo 25°.- El Directorio Ejecutivo debera reunirse en sesion, en la forma periddica que el
mismo determine, debiendo tener como minimo una reunién mensual y ademas cada vez que el
presidente lo estime necesario o cuando lo soliciten tres miembros dentro de los ocho dias de
recibida la solicitud, con una anticipacion no menor de dos dias. Su quérum se formara con
cinco miembros. Cada uno de los Directores tendra derecho a voto, y el Presidente tendra voto
como Director y un voto mas en caso de empate. Las resoluciones se tomaran por mayoria de
los presentes.

En las reuniones que no sean de las periddicas y permanentes sus miembros seran citados
previamente por aviso certificado.

Los miembros dejaran constancia de su presencia en el Registro-de Asistencias rubricado que se
llevara al efecto y todas las resoluciones que se tomen se transcribiran en el libro de Actas,
también rubricado, con la firma del Presidente y Secretario de Actas. Cuando las reuniones
deban comunicarse por aviso certificado se in¢luiran en el mismo la indicacion de los asuntos a
tratarse que motiven la citacion.

Capitulo VI
Recursos

Articulo 26°.- Para financiar las actividades, planes, programas y acciones del Ente, instituyese
los siguientes recursos:

a) El producto de un aporte adicional del 1%, aplicado sobre el precio de los servicios y abonos
que las empresas de telefonia celular facturen a sus clientes, neto de I.V.A. Dicho aporte
adicional lo aplicaran a sus clientes las empresas que actualmente brindan tales servicios y/o las
que obtengan concesiones o licencias en el futuro. Los importes mencionados deberan ser
girados dentro de los 30 dias de percibidos por la empresa prestataria a una cuenta que a ese
solo efecto debera tener el Ente abierta en el Banco de la Nacion Argentina.

b) El producido de aportes, donaciones, subsidios y contribuciones que efectiuen tanto personas
fisicas o juridicas, estatales o privadas y todos los recursos que pudiere aportar el Estado
nacional.

Los recursos asignados no estaran gravados con ningun tipo de impuestos o tasas nacionales.

Vencido el afio fiscal el importe depositado en cuenta, se reconducira automaticamente al
proximo periodo.

Capitulo VII

Fiscalizacion



Articulo 27°.- La fiscalizacion del Ente, estara integrada, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 32, por tres miembros titulares y tres suplentes elegidos por la Asamblea General,
duraran cuatro afios en sus funciones, coincidiendo con el ciclo olimpico, pudiendo ser
reelegidos.

Articulo 28°.- Son deberes y atribuciones de la Comision Fiscalizadora:

a) Examinar los libros y documentos del Ente por lo menos cada tres meses.

b) Fiscalizar la administracion del Ente.

c) Asistir a las reuniones del Directorio Ejecutivo, cuando éste lo requiera o cuando la propia
Comision lo hubiere solicitado.

d) Dictaminar sobre el Balance General Anual.
e) Informar trimestralmente al Directorio Ejecutivo, sobre el resultado de su gestion.

f) Formular recomendaciones para mejorar y optimizar el mejor uso de los ingresos y egresos
que tuviere el Ente.

g) Cualquier otra tarea que le sea asignada en esta ley o por la reglamentacion que se dicte.

Articulo 29°.- La Comision sera presidida por uno de los miembros titulares elegidos por la
mayoria de votos de sus integrantes y durara-un ano en sus‘funcienes pudiendo ser reelegido.
También se elegira un reemplazante paraiel.caso de ausencia del Presidente.

Articulo 30°.- El Ente contara con una Unidad de*Auditoria Intefna, designada de comun
acuerdo por la Sindicatura General de la Nacion y la-Auditoria General de la Nacion, respecto
de la gestion de los recursos del inciso a) del articulo 28.y"de los subsidios y aportes estatales
que eventualmente reciba.

Capitulo VIII

Tribunal de Disciplina

Articulo 31°.- El Tribunal de Disciplina estard compuesto por tres integrantes, elegidos por la
Asamblea General Ordinaria, simultaneamente con el Directorio Ejecutivo y la Comision de
Fiscalizacion.

Articulo 32°.- El Tribunal de Disciplina tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a) Elaborar un codigo disciplinario, cuya aprobacion debera ser sometido a aprobacion, en la
primera Asamblea del Ente.

b) Recibir, conocer e investigar las denuncias por faltas a la ética y disciplina, conducta inmoral
o indecorosa, perturbacion o notorio aprovechamiento de la entidad con fines de lucro personal,
que se produzcan en contra de algun miembro del Ente o de sus beneficiarios.

¢) Proponer al Directorio Ejecutivo las sanciones o medidas disciplinarias por las faltas
establecidas en la presente Ley.



d) Llevar un libro o registro de las penalidades, sanciones o medidas disciplinarias aplicadas y
el archivo de los procedimientos realizados.

e) Informar de sus actividades al Directorio Ejecutivo y a la Asamblea General de Socios en las
oportunidades en que dichos 6rganos asi lo soliciten.

f) Proponer a la Asamblea General de socios las modificaciones a las normas y procedimientos
que regulen la disciplina al interior del Ente.

Articulo 33°.- El Tribunal de Disciplina, en su investigacion, procedera sumariamente y con
audiencia del citado o sumariado.

Articulo 34°.- El Tribunal de Disciplina debera dictar una resolucion de apertura de la
investigacion, la que no podra exceder de 10 dias, prorrogable por igual término, por una sola
vez.

Articulo 35°.- Una vez concluida la investigacion, se dara traslado, mediante notificacion
personal y/o por carta- documento y/o correo electronico, por el término de cinco dias contados
desde la notificacion personal y/o desde el acuse de recibo de correos y/o el acuse de recibo del
correo electronico, a fin de que haga valer sus derechos.

Articulo 36°.- Evacuado el traslado, o en su rebeldia, el Tribunalpracedera a elevar una
recomendacion al Directorio Ejecutivo, quien dispondra del plaze de 5 dias para la aplicacion de
la sancion que estime conveniente, la:quessera notificada al sumariado del- modo sefialado
anteriormente.

Articulo 37°.- Podra solicitarse la reconsideracion de las sanciones'al propio Directorio
Ejecutivo y apelarse en subsidio ante la Asambi¢a General, dentro del plazo de 10 dias, la que
resolvera sin forma de juicio y en tltima instancia.

Articulo 38°.- El incumplimiento de las normas:de procedimiento contempladas en este Titulo,
producira la nulidad de lo actuado, cuya declaracion debera ser solicitada al Directorio
Ejecutivo. Si el sumario se dirigiere en contra de.tin socio persona juridica, el procedimiento se

dirigira a través de su representacion legal.

Articulo 39:°.- Mientras se encuentre enstramite el proceso, el sumariado estara suspendido de
sus derechos y beneficios, y sujeto al pago de sus cuotas, si procediere.

Los plazos que se sefialan en este Titulo son de dias habiles, en tanto que las notificaciones y
citaciones que se dispongan deberan practicarse personalmente, por carta-documento o correo

electronico, dirigido al domicilio que el citado, o notificado, tenga registrado en el Ente.

Articulo 40°.- Las sanciones que podran aplicar el Directorio Ejecutivo o la Asamblea General,
segun corresponda, seran las siguientes:

a) Amonestacion.
b) Suspension.
¢) Expulsion.

Las sanciones se aplicaran de acuerdo a la gravedad del hecho investigado o la reiteracion de los
mismos.



DISPOSICION TRANSITORIA

Articulo 41°.- El Ente, comenzara a funcionar mediante una Comision Organizadora integrada
por el Secretario de Deportes de la Nacion y el Presidente del Comité Olimpico Argentino, que
quedard automaticamente en funciones a los diez dias de la publicacion de la presente ley en el
Boletin Oficial y pondra en pleno funcionamiento a la Corporacion dentro de los 60 dias
subsiguientes, tomando para ello todas las disposiciones que resulten necesarias.

Articulo 42°.- De forma.-

FUNDAMENTOS
Sefior presidente:

Se pone en consideracion de la H. Cdmara un proyecto de ley de creacion del ENTE
NACIONAL DEL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO.

Se propone la constitucion de una entidad de derecho ptblico no estatal, cuyos socios
fundadores serdn la Secretaria de Deportes de la Nacion y el Comité Olimpico Argentino, con el
fin de coordinar y optimizar los esfuerzos publicos y privadas de:todo tipo, presupuestarios,
econdmicos, de patrocinio econdmico, entrenamiento y calificacion de los deportistas de alto
rendimiento, con la especial finalidad de lograr la mas eficaz participacion de los deportistas
nacionales de alto rendimiento en las compctencias de.maximornivel internacional, en primer
lugar los Juegos Olimpicos, los Juegos Panamericanos'y los:eventos que en general organizan
las distintas Federaciones Internacionales de depottes de alto rendimiento.

Obviamente, el deporte de representacion naecional.es una-de las marcas mas fuertes de nuestro
pueblo en el mundo.

Ya no se discute en el mundo que el'deporte es la‘expresion mas popular de la cultura del
hombre.

En nuestro caso particular, a la hora de salir a la cancha, todos nos sentimos mas argentinos,
todos disfrutamos del orgullo que nos provocan los atletas que nos representan para que luego,
en alguna ocasion de esas que nos quedan grabadas para toda la vida, nuestra bandera flamea en
lo mas alto y el Himno Nacional nos hace llorar sin pudor.

Este proyecto de ley, al aunar en un mismo organismo las voluntades en la materia del Estado
Nacional y la Institucion Olimpica Argentina, cada uno dentro de su marco de actuacion y sin
invadir sus respectivas areas, representa un encuentro histérico entre la comunidad deportiva en
su conjunto y el poder ptblico competente.

La problematica del deporte de representacion nacional necesita una respuesta conjunta y
participativa de la sociedad argentina.

Ejemplos exitosos del mundo, como el caso de Espaiia, recaudé 54.000.000 de Euros para el
ciclo olimpico que culmin6 en Beijing 2008, nos inspiran para este proyecto de ley; se trata de
generar condiciones distintas y especificas para optimizar los esfuerzos y los recursos que
requieren de un instrumento legal, con contenidos democraticos y participativos.



Por eso, los motores de este proyecto consensuado son el Estado Nacional a través de la
Secretaria de Deportes de la Nacion como autoridad publica y el Comité Olimpico Argentino,
en su caracter de expresion mas genuina de la comunidad deportiva de alto rendimiento y
competencia internacional.

Dicha conjuncion y participacion de los esfuerzos publicos y privados es fundamental para que
el aporte sistematico del Estado sea aplicado con la

ejecutividad que requiere el mundo de la Alta Competencia Internacional, para que su
complementacion mediante el apoyo privado no llegue tardiamente, al final del camino cuando
los resultados ya fueron logrados, para que, finalmente, no sigamos repitiendo las excusas que
limitan el crecimiento de los que solo debieran enfrentar las habilidades, destrezas e ingenio de
sus rivales, los que llevan otra camiseta, los que representan a otro pueblo en un escenario de
nivel internacional.

Asimismo, entendemos que este instrumento, que cambiard tanta historia de desencuentros en el
deporte nacional, requiere de credibilidad, transparencia y visibilidad hacia el conjunto de la
sociedad argentina, por lo que junto con la adhesion y la presencia de buena parte de los
referentes olimpicos de nuestro deporte, las tareas de auditoria y control de gestion -tanto del
ambito privado como del ptblico- seran un reaseguro para lograr el objetivo de su creacion y
permanencia.

Para que tanta gloria colectiva reciba un reconocimiento de nosotros, todos los argentinos, que
guardamos las emociones que nos brindaron los atletas como'una parte innggociable de nuestra
identidad.

Dicha conjuncién y participacion de los esfuerzos publico y.privado tendra como uno de sus
objetivos constituir un presupuesto global para-la actividad deportiva de alto rendimiento y
competencia internacional, sin perjuicio del previsto en‘las respectivas leyes de Presupuesto
para la Secretaria de Deportes, buscando superar el désfasaje en menos que registra nuestro
presupuesto olimpico con respecto al que-afectania tales'objetivos otros paises de la region
latinoamericana.

La finalidad del Ente, cuya creacion se propicia, esta expresada en el articulo 1° del presente
proyecto, y constituye la coordinacion y gestionamiento de los apoyos economicos especificos
para la implementacion de las politicas'de alto rendimiento en el &mbito del deporte amateur.

En primer lugar, como no podria ser de otra manera, se ha pensado en la situacion del atleta,
protagonista primario y esencial de esta actividad.

Los problemas presupuestarios y logisticos que conlleva la participacion en Juegos Olimpicos,
Juegos Panamericanos y toda otra actividad de alta competencia, no comienzan meses antes de
la fecha de determinado evento internacional, cuando hay que disponer de los medios para que
los atletas viajen en condiciones de dptimas posibilidades de participacion y obtencion de los
mejores resultados, sino que los requerimientos, bien entendidos, comienzan afios antes, y se
confunden con los requerimientos de la vida misma del atleta.

El deportista de alto rendimiento olimpico atraviesa un prolongado proceso de formacion que
debe ser apoyado y estimulado mediante las medidas de apoyo acertadas.

El deportista o atleta no puede ver supeditado su futuro deportivo a la posibilidad, muchas veces
remota, de conseguirse un patrocinio economico privado, o un mecenas que lo apoye
individualmente, y le cubra sus necesidades deportivas y de vida.



Es por ello que proponemos que la institucion, cuya creacion legal se propicia, financie con sus
recursos becas para atletas dedicados a este tipo de competicion, a fin de posibilitar la mayor
exclusividad posible de dedicacion durante su vida deportiva util, establecer un sistema de
medicina prepaga deportiva y general, a cargo del Ente a crearse, para el atleta y su grupo
familiar en caso de que éste carezca de cobertura, solventar honorarios de entrenadores y
técnicos, nacionales y extranjeros y contratacion de especialistas en técnicas aplicadas al
deporte.

Por otra parte, se propicia la regionalizacion del esfuerzo de formacion de los atletas olimpicos,
mediante el apoyo para que el deportista efectiie su formacion y entrenamiento en inmediato
contacto con su region o provincia de pertenencia, sin que se produzca el desarraigo y la falta de
contacto fluido del deportista con su familia y afectos.

Quedaria complementado asi el apoyo que brindan instituciones publicas y privadas sitas en la
ciudad de Buenos Aires, que aportan soluciones que no siempre son las adecuadas, puesto que
los deportistas del interior del pais que alli se alojan, forman y entrenan, sufren, en la mayoria
de los casos, problemas serios derivados del desarraigo.

Se prevé, también, la posibilidad de que el Ente a crearse, con sus recursos propios,
complemente el esfuerzo presupuestario de la Secretaria de Deportes de la Nacion para proveer
los medios de concurrencia y participacion a los eventos de alta competieion internacional y a
los que se organicen para ser efectuados en el pais.

A los fines de la concrecion de estos y: otres objetivos de apoyo fijados en. el proyecto de ley, el
articulo 26 del mismo propone que se aplique:a la masa de tecursos con.que contara el Ente las
sumas que resulten de recaudar el 1% sebre‘el precio,'nefo de IVA, delos abonos y servicios
que las empresas de telefonia celular facturen‘a sus clientes,.lo que, conforme a estudios
pormenorizados que seran puestos a disposicion.de la respectiva Comision parlamentaria,
significaria un aporte promedio de cuarenta centavos ($:0,40):por factura.

Obviamente, se dispondria de adecuados mecanismos:dé contralor de la gestion y aplicacion de
los fondos percibidos y demas elementos integrantes:del patrimonio del Ente, a través de una
Unidad de Auditoria Interna designada porda Auditoria General de la Nacion, sin perjuicio de la
competencia de otros Organismos'de Contralor y Fiscalizacion dispuestos por las leyes.

A los fines de asegurar la mayor transparencia, el proyecto de ley establece cuales seran los
organismos resolutivos, directivos y administrativos del Ente, sus atribuciones, fundamentos y
mecanismos decisorios como asi también un esquema de fiscalizacion interna y de correccion
disciplinaria de sus integrantes.

El presente proyecto ha sido elaborado que presentamos atendiendo a iniciativas y sugerencias
de las autoridades electas del Comité Olimpico Argentino y de un grupo de deportistas de
relevante participacion en las tltimas Olimpiadas de Beijing, Republica Popular de China,
quienes eventualmente podran aportar sus apreciaciones, en caso de que los sefiores Diputados
miembros de la Comision que intervendra asi lo disponen.

Por estos fundamentos y por los que podria fundamentar en el debate parlamentario si asi se
considera, solicito al Sr. Presidente y a la HCD la sancion del presente proyecto de ley.



